
 

 

Facharzt (m/w/d) für den Bereich Allgemeinmedizin  
für unser Medizinisches Versorgungszentrum in Bad Laer 
 
in Vollzeit oder Teilzeit zum 01.03.2024  
 

Wenn Sie eine Leidenschaft für ganzheitliche Medizin, Empathie für Ihre Patienten und den Wunsch 

haben, in einem dynamischen und unterstützenden Team zu arbeiten, dann laden wir Sie herzlich 

ein, sich unserem MVZ anzuschließen. 

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und gestalten Sie die Zukunft der 

Gesundheitsversorgung in Bad Laer mit Ihrer Expertise und Ihrem Einsatz. 

 

IHR AUFGABENGEBIET 

 
 Allgemeinmedizinische / Hausärztlich-Internistische Diagnostik und Behandlung der PatientInnen 

in unserer Praxis in Bad Laer 

 Betreuung von Alten- und Pflegeheimen in Bad Laer und Umgebung 

 

FREUEN SIE SICH AUF 

 
 Multiprofessionelles Team und Unterstützung: Bei uns arbeiten Sie in einem multiprofessionellen, 

leistungsstarken und freundschaftlichen Team. Wir legen großen Wert auf gegenseitige 

Unterstützung und bieten Ihnen eine strukturierte Einarbeitung, damit Sie sich von Anfang an wohl 

fühlen. 

 Leichter Einstieg mit Willkommensveranstaltung: Unser Ziel ist es, Ihnen einen reibungslosen 

Start in Ihren neuen beruflichen Alltag zu ermöglichen. Daher organisieren wir eine 

Willkommensveranstaltung, um Ihnen den Einstieg zu erleichtern. 

 Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen: Als kommunaler Arbeitgeber bieten wir attraktive 

Vergütung nach TVöD, betriebliche Altersvorsorge und weitere Zusatzleistungen wie Corporate 

Benefits, Jobticket, HanseFIT, Fahrradleasing. 

 Moderne Arbeitszeitgestaltung: Mit elektronischer Erfassung Ihrer Arbeitszeit und der 

Möglichkeit berufliche Auszeiten für Sabbaticals oder den Vorruhestand durch ein ZeitWertKonto 

zu nehmen, ermöglichen wir eine flexible Arbeitszeitgestaltung. 

 PE & BGM: Wir investieren in Ihre berufliche Weiterentwicklung und bieten interne u. externe 

Fortbildungsmöglichkeiten. Neben medizinischen Inhalten legen wir auch Wert auf Themen, die 

Ihr Privatleben bereichern. Zudem bieten wir im Rahmen unseres BGM Sozialberatung und 

Supervision an. 

 Mitarbeiterevents und Betriebsfeiern: Wir fördern den Teamgeist durch Events und 

Gesundheitstage. 

 Familienfreundlichkeit: Wir setzen uns aktiv für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein und 

sind Mitglied im Familienbündnis Osnabrück. 

 Nachhaltigkeit als Ziel: Wir streben die Entwicklung zu einem Green Hospital an. Wir haben uns 

zum Ziel gesetzt, CO₂-neutral zu werden, insbesondere im Bereich der Energieversorgung, sogar 

CO₂-frei. 

 

WIR WÜNSCHEN UNS 

 
 Abgeschlossene Facharztausbildung im Bereich Allgemeinmedizin oder Innere Medizin ohne 

Schwerpunkt 

 Sozialkompetenz im Umgang mit PatientInnen und Angehörigen 

 Engagierte, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise 

 Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Gute Kommunikationsfähigkeit mit emphatischem Einfühlungsvermögen 

 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Das Klinikum Osnabrück ist ein kommunales, 
modern ausgestattetes Krankenhaus der 
Maximalversorgung.  
Als erstes akademisches Lehrkrankenhaus der 
Westfälischen Wilhelms-Universität schult das 
Klinikum seit 1971 den medizinischen 
Nachwuchs. Ein Medizinisches 
Versorgungszentrum ist  
im Klinikum integriert. 
 

835 366 
BETTEN TAGE IM EINSATZ 

ca. 100.000 ca. 3.000 
PATIENTEN/JAHR MITARBEITENDE 

Ansprechpartner 

Lisa Dobmeier 

Praxismanagement MVZ  

T 0541 405 5377 

lisa.dobmeier@klinikum-os.de 

 

Schwerbehinderte Bewerbende werden 

bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt.  

Bewerben Sie sich über unser Karriereportal 

oder senden Sie uns Ihre Unterlagen an: 

Klinikum Osnabrück GmbH 

– Personal und Recht – 

Am Finkenhügel 1 / 49076 Osnabrück  

 

E-Mail: bewerbung@klinikum-os.de 

www.klinikum-os.de 
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